Hoe zit dat nou precies?

Leerplicht en Verlof

Is uw kind tussen de 5 en 18 jaar? Dan is het verplicht naar school te
gaan. Kinderen mogen nooit zomaar van school wegblijven. In een aantal
situaties kan uw kind vrij krijgen.

Op vakantie onder schooltijd

Het kan zijn dat u door uw seizoensgebonden beroep niet op vakantie kunt
tijdens de schoolvakantie. Hierbij valt te denken aan beroepen in de
agrarische sector, de horeca of de toeristische sector.

U kunt dan vrije dagen voor uw kind aanvragen. De schooldirecteur kan
uw kind namelijk eenmaal per schooljaar vrij geven, zodat u toch op
vakantie kunt. Dit moet dan wel de enige vakantie zijn die u met het gezin
gezamenlijk kunt doorbrengen.

Aanvraag

Wilt u extra vakantiedagen aanvragen dan moet u ook een

werkgeversverklaring inleveren. Op deze verklaring geeft de werkgever

aan wat het beroep en de vakantieperiode van de werkende ouder (u of uw

partner) is. Ook moet de werkgever aangeven waarom hij aan u tijdens de

schoolvakantie geen vrij kan geven.

Let u bij uw aanvraag op de volgende punten:

= Uw aanvraag moet u minimaal acht weken voor uw vakantie bij de
schooldirecteur inleveren.

= U mag maximaal 10 schooldagen vrij vragen.

= De vakantie mag niet in de eerste twee weken van het schooljaar
vallen.

Ziek tijdens de schoolvakantie

Het kan voorkomen dat een gezinslid tijdens de vakantie ziek wordt,
waardoor de vakantieperiode uitloopt. Uw kind kan dan pas later op
school terugkomen. U moet in zo’n geval, om misverstanden te
voorkomen, een doktersverklaring uit het vakantieland meenemen,
waarop de ziekte staat beschreven.



Vrij voor de viering van een (religieus) feest

U kunt ook vrij vragen voor de viering van een feest, vanwege uw
godsdienst of levensovertuiging. Dit mag alleen als het om een officieel
feest gaat. Uw kind kan per feest één dag vrij krijgen.

U moet de schooldirecteur minimaal twee dagen van tevoren laten
weten dat u gebruik wilt maken van deze regeling.

In geval van ‘andere gewichtige omstandigheden’

Onder ‘andere gewichtige omstandigheden’ vallen situaties waarop u

geen invloed hebt. U kunt hierbij denken aan:

= een verhuizing van uw gezin;

= het bijwonen van een huwelijk van iemand uit uw gezin of familie;

= ernstige ziekte van iemand uit uw gezin of familie (het aantal vrije
dagen wordt bepaald in overleg met de directeur of de
leerplichtambtenaar van de gemeente);

= overlijden van iemand uit uw gezin of familie;

= viering van een 25-, 40- of 50-jarig dienstverband en het 12 %-, 25,
40-, 50- of 60-jarig (huwelijks)jubileum van iemand uit uw gezin of
familie.

Wanneer u weet dat uw kind niet naar school kan, meldt dit zo snel

mogelijk aan de schooldirecteur, liefst minimaal acht weken van

tevoren.

Hoe dient u een aanvraag in?

U kunt het aanvraagformulier downloaden via de webpagina van de
gemeente Heerenveen “Vrije dagen buiten vakantie om” en dan onder
de knop aanvraagformulier. Het formulier kunt u ook bij de school van
uw kind ophalen. U levert het ingevulde formulier, met de extra
verklaringen, in bij de schooldirecteur. De directeur neemt zelf een
besluit over de aanvraag voor een periode van maximaal 10
schooldagen. Als uw aanvraag voor vrij vanwege ‘andere gewichtige
omstandigheden’ meer dan 10 schooldagen bedraagt, stuurt u het
formulier naar de gemeente waar u woont. De leerplichtambtenaar
neemt vervolgens een besluit, na overleg met u en de schooldirecteur.

Niet eens met het besluit

U kunt schriftelijk bezwaar maken tegen het besluit van de
schooldirecteur of de leerplichtambtenaar. U kunt een voorbeeld
van een bezwaarschrift downloaden via de webpagina van de
gemeente Heerenveen “Vrije dagen buiten vakantie om” en dan
onder het kopje “Bezwaar maken”. U levert het ingevulde
bezwaarschrift in bij de persoon die het besluit heeft genomen. Dit
is de schooldirecteur of leerplichtambtenaar.

Ongeoorloofd verzuim

Als u uw kind zonder geldige reden thuishoudt, ziet de gemeente
dit als ‘ongeoorloofd schoolverzuim’. De directeur is verplicht dit
aan de leerplichtambtenaar te melden. De leerplichtambtenaar
beslist of hij of zij een proces-verbaal opmaakt.

Vakantieroosters
De roosters zijn op te vragen bij de school van uw kind of bij de
leerplichtambtenaar van uw gemeente.

Meer informatie

Hebt u na het lezen van deze brochure nog vragen, dan kunt u
contact opnemen met de leerplichtambtenaar van de gemeente
Heerenveen, telefoon 0513-617 617. Ook kunt u terecht bij de
directeur van uw school
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